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VIENE A LA MENTE CON LA

PALABRA MUJER

MADRE
PAREJA

BELLEZA
PERSONA DE GENERO FEMENINO
AMOR
ROPA/ZAPATOS
RESPETO

SEXO

TERNURA
DULZURA
HERMANA
AMISTAD/ AMIGA
FORTALEZA
RESPONSABILIAD
PRUDENCIA
CONSUELO
CARACTER
TODAS

OTRO

NADA

NS/NC

©® HOMBRES

MADRE
PERSONA DE GENERO FEMENINO
FORTALEZA
BELLEZA

RESPETO

AMOR

SEXO

TERNURA
RESPONSABILIAD
ROPA/ZAPATOS
SABIDURIA
DULZURA
CONSUELO
CARACTER
PAREJA
HERMANA
PRUDENCIA
AMISTAD/ AMIGA
TODAS

OTRO

NADA

NS/NC

© MUJERES




MAS ADMIRA DE UNA MUJER

FORTALEZA

BELLEZA

BUENOS SENTIMIENTOS
INTELIGENCIA

SU PERSONALIDAD
TRABAJO/PROFESIONISTA
QUE TENGA HIJOS
TRABAJO EN HOGAR
QUE SEA INDEPENDIENTE
QUE SEA FIEL

QUE COCINA

QUE EDUCA
RECONFORTA

QUE SEA ORDENADA
OTRO

NS/NC

©® HOMBRES

23.1%
20.4%
17.9%
14.3%
10.6%

| 0.6%

0.5%

| 0.5%

| 0.3%
| 0.2%
| 0.1%
132%
| 0.6%

FORTALEZA

BUENOS SENTIMIENTOS
QUE TENGA HIJOS
INTELIGENCIA
TRABAJO/PROFESIONISTA
TRABAJO EN HOGAR

SU PERSONALIDAD
BELLEZA

QUE EDUCA

QUE SEA INDEPENDIENTE
QUE MANTIENE LIMPIA LA CASA
QUE SEA ORDENADA
QUE SEA FIEL

OTRO

NS/NC

© MUJERES

| 1.6%
| 1.1%
| 0.5%
| 0.5%
| 0.2%
11.7%
| 0.7%

50.5%



MAS DECEPCIONA DE UNA MUJER

QUE SEA MENTIROSA
SU CARACTER FLUCTUANTE
QUE SEA INFIEL
QUE SEA MANDONA
QUE NO SE VALORE/ TENGA BAJA AUTOESTIMA
QUE DIGA GROSERIAS Y TENGA VICIOS
QUE SEA FLOJA/ DESCUIDADA
QUE SEA FEA/ GORDA
QUE SEA TONTA
EGOISTA
QUE SEA CELOSA
QUE DEPENDA DEL HOMBRE
QUE NO CUIDE A SUS HIJOS
FALTA DE CAPACIDAD PARA TRABAJAR
QUE SEA DESORDENADA
QUE QUIERA TRABAJAR
QUE NO LIMPIA LA CASA
QUE ANTEPONGA SU TRABAJO A SU FAMILIA
QUE NO SEPA COCINAR
QUE NO QUIERA TENER RELACIONES SEXUALES
OTRO
NADA
NS/NC

® HOMBRES

18.0%
14.9%
13.5%

6.6%

6.3%
4.4%
3.7%
2.8%
2.5%
2.3%
2.1%
1.9%
1.8%
1.2%
0.9%
0.6%
0.5%
0.3%
0.1%
0.1%
1.2%
5.1%
9.2%

QUE SEA MENTIROSA

QUE SEA MANDONA

QUE DIGA GROSERIAS Y TENGA VICIOS
QUE SEA FEA/ GORDA

QUE SEA INFIEL

EGOISTA

QUE NO SE VALORE/ TENGA BAJA
AUTOESTIMA

SU CARACTER FLUCTUANTE

QUE SEA FLOJA/ DESCUIDADA

QUE SEA DESORDENADA

QUE DEPENDA DEL HOMBRE

QUE SEA TONTA

FALTA DE CAPACIDAD PARA TRABAJAR

QUE SEA CELOSA

QUE ANTEPONGA SU TRABAJO A
SU FAMILIA

QUE NO LIMPIA LA CASA
QUE NO SEPA COCINAR

QUE NO CUIDE A SUS HIJOS
QUE NO QUIERA TENER RELACIONES

SEXUALES
OTRO
NADA
NS/NC
@ MUJERES

29.0%
15.1%
11.6%
5.5%
5.3%
4.6%
4.2%
3.3%
2.4%
2.1%
2.0%
1.7%
1.3%
1.2%
1.0%
0.9%
0.6%
0.4%
0.3%
0.7%
2.5%
4.3%
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NIVEL DE DESAGRADO CON
CINCO COMPORTAMIENTOS
DE LAS MUJERES.

®  Muskrss

® Homeres

60.7% 59.4%  59.9%
52.0%

45.1% 45.0%

31.5% 30.9% 31.3% 31.7%

HOLGAZANA/FLOJA QUE NO TENGA DERROCHADORA DE MANDONA CELOSA
ASPIRACIONES DINERO

*Solo se muestran las calificaciones de 9 y 10, las mdas altas en DESAGRADABILIDAD
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EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

® Muskrss

@® HoMmBRES

48.5% 5% 50.9%

43.3%

2.2% 0.6%

S NO NS/NC




AMBITOS DE MENOR EQUIDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES

® Muskrss

@® HoMmBRES

556.2%
49.8% &

20.6%
15.1% 14.1%12.3%

6.2% 7.7%

3.4% 3.9% 5.9% 5.8%

EN EL TRABAJO EN CASA EN LOS ESPACIOS PUBLICOS ~ SEXUALIDAD EN LA ESCUELA NS/NC



PRINCIPAL OBSTACULO LABORAL QUE

ENFRENTAN LAS MUJERES

MACHISMO

ACOSO SEXUAL POR PARTE DE SU JEFE

RELEGADAS A TRABAJOS SECUNDARIOS
(SECRETARIA, RECEPCIONISTA, ETC.)

DESPIDO POR EMBARAZO

SUELDOS MAS BAJOS RESPECTO A LOS HOMBRES

CULPA SOCIAL POR TENER QUE TRABAJAR Y
NO ESTAR AL CUIDADO DE SU FAMILIA

TRABAJOS FISICOS PESADOS

FALTA DE PREPARACION

FALTA DE OPORTUNIDADES PARA CRECER

UNA CARGA DE TRABAJO MAYOR RESPECTO A
LOS HOMBRES

YA NO LAS CONTRATAN A CIERTA EDAD
FALTA DE SERVICIO DE GUARDERIA
OTRO

NINGUN OBSTACULO

NS/NC
® HOMBRES

35.6%
14.7%

MACHISMO

SUELDOS MAS BAJOS RESPECTO A LOS
HOMBRES

RELEGADAS A TRABAJOS SECUNDARIOS
(SECRETARIA, RECEPCIONISTA, ETC.)

8.3%
8.2%
5.8%
5.6%
5.2%
5.0%
2.9%

ACOSO SEXUAL POR PARTE DE SU JEFE

CULPA SOCIAL POR TENER QUE TRABAJAR
Y

DESPIDO POR EMBARAZO

FALTA DE PREPARACION

UNA CARGA DE TRABAJO MAYOR
RESPECTO A LOS HOMBRES

FALTA DE OPORTUNIDADES PARA CRECER

FALTA DE SERVICIO DE GUARDERIA | 2 59

YA NO LAS CONTRATAN A CIERTAEDAD | 2.1%,
TRABAJOS FISICOS PESADOS | 1.7%

OTRO | 1.2%

NINGUN OBSTACULO | 0.5%

NS/NC ! 6.6%
© MUJERES

32.8%

11.6%



MEXICO AVANZA/RETROCEDE
EN LOS SIGUIENTES TEMAS...

ACCESO A LA EDUCACION PARA
LAS MUJERES

PARTICIPACION EN LA POLITICA DE
LAS MUJERES

ACCESO A LOS SERVICIOS DE
SALUD PARA LAS MUJERES

DERECHO A DECIDIR SOBRE SU
CUERPO (ABORTO)

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
LABORALES ENTRE HOMBRES Y
MUJERES

REDUCIR LA DISCRIMINACION A
LAS MUJERES

REDUCIR LA POBREZA EN LAS
MUJERES

i

® HOMBRES

11

83.9%

82.9%

79.6%

71.5%

67.8%

54.2%

49.2%

ACCESO A LA EDUCACION PARA
LAS MUJERES

ACCESO A LOS SERVICIOS DE
SALUD PARA LAS MUJERES

PARTICIPACION EN LA POLITICA DE
LAS MUJERES

DERECHO A DECIDIR SOBRE SU
CUERPO (ABORTO)

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
LABORALES ENTRE HOMBRES Y
MUJERES

REDUCIR LA DISCRIMINACION A
LAS MUJERES

REDUCIR LA POBREZA EN LAS
MUJERES

©® MUJERES

I
I—

64.3%

84.4%

79.1%

74.5%

70.1%

52.8%

38.8%

*Solo se muestran los porcentajes de Avanzando para cada uno de los temas



LIBERTAD SEXUAL DE LA
MUJERES MEXICANAS Vs.
LA DE OTRAS MUJERES
LATINOAMERICANAS
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LIBERTAD SEXUAL MEXICANAS
COMPARADACON LA DE OTRAS
MUJERES DE AMERICA LATINA

® MuRss

. HOMBRES

38.6% 3539

MAS IGUALES MENOS NS/NC



NOTA METODOLOGICA

Universo

« Hombres y mujeres mayores de 18 anos que residen en la Republica Mexicana y cuentan
con linea telefénica en su hogar.

Técnica de levantamiento

« Encuesta telefénica realizada el 10 de Febrero de 2014.

Tamano de la Muestra y su Precisidn Estadistica.

« Se disendé una muestra de 800 encuestas distribuidas, primero en proporcién a la lista
nominal de cada estado, después en proporcidon a la lista nominal de los municipios de
cada estado y posteriormente al azar dentro de cada municipio.

Con un nivel de confianza de 95%, el error tedrico es de % 3.46% a nivel nacional.

* Los resultados reportados son frecuencias ponderadas redondeadas a un decimal, a
excepcion de los cruces estadisticos que pueden no sumar 100% porgue los resultados
estdn redondeados a cero decimales.

Marco muestral y seleccién de la muestra.

« Se utilizd como marco de muestreo la lista nominal del IFE, actualizada al 06 de Diciembre
de 2013.

* Muestreo estratificado, proporcional al tamano.



